UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI
DIPARTIMENTO DI SCIENZE

ECONOMICHE E AZIENDALI

VERBALE DELLA COMMISSIONE INCARICATA DELL'AFFIDAMENTO DEGLI
INCARICHI DI INSEGNAMENTO VACANTI PER L' A.A. 2017/18

La Commissione, nominata dal Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, e composta
da:

Prof. Alessandro Spano (Presidente)

Prof.ssa Francesca Cabiddu (Componente)

Prof.ssa Adriana Diliberto (Componente)

Prof. Rinaldo Brau (Componente)

Dott. Massimo Cannas (Componente)

Prof. Alessandro Mura (Segretario)

si ¢ riunita in data 2 maggio 2018 alle ore 12.15 presso i locali del Dipartimento di Scienze
Economiche e Aziendali per la valutazione delle domande per I’attribuzione degli incarichi di %
insegnamento di Statistica (modulo B) nella LT- (Economia e Gestione Aziendale). -
La Commissione prende visione dei criteri generali di valutazione previsti dal Regolamento

incarichi di insegnamento d’Ateneo e dal bando e adotta i seguenti criteri per ’attribuzione

dei punteggi:

Proposta Criteri Dettagli proposti per la valutazione

Titoli utili Punti Articolazione dei titoli | Criteri di attribuzione dei punti
disponibili

4

Curriculum formativo 30 Voto di laurea (vecchio | Fino a 8 punti, cosi ripartiti:
ordlr}amepto, laur.ea 110 ¢ lode 3
specialistica/magistrale)

106-110 6
101-105 4
2
1

96-100

Fino a 95

diploma di Finoa 15 QQ‘ §
\

specializzazione o
dottorato di ricerca o
esperienza di assegno

di ricerca
Master Finoa5s §
Stage e visiting 2 punti/anno
all’estero.
Tot CV Formativo
(max 30)




UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI
DIPARTIMENTO DI SCIENZE

ECONOMICHE E AZIENDALI

Curriculum didattico 30 Precedenti attribuzioni 5 punti/anno
di incarico di
insegnamento
universitario attinente
nei CdL e/o Scuole di
Specializzazione

Altre attivita didattiche 2 punti/anno
attinenti
Tutoraggio in corsi 2 punto/anno

universitari

Tot. CV Didattico (max

30)
Curriculum 40 Attivita di fino a 5 punti ciascuna
scientifico/professionale ricerca/pubblicazioni
Alta qualificazione fino a 2 punti ciascuna
professionale
Corsi di fino a 5 punti
perfezionamento e
abilitazioni
professionali
Tot. CV
Scientifico/professionale
(max 40)

La Commissione considerera attinenti, parzialmente attinenti o non attinenti i titoli presentati
sulla base dei seguenti criteri: Tipologia di laurea e Specializzazione, Settore Scientifico

Disciplinare, Ambito professionale.
Verranno considerati idonei i candidati che otterranno un punteggio uguale o superiore a 50

punti.
La Commissione ha esaminato le due domande pervenute e ha provveduto a stilare
all'unanimita la seguente graduatoria di merito:

Insegnamento di Statistica, SECS-S/01

Corso di Laurea in Economia e gestione aziendale @
Curriculum Curriculum Curriculum UL
Candidato Formativo Didattico Scientifico TR &
. Totale
Professionale ‘
Pietro Mascia 16 26 14 56 \ ;
Luciano Giuseppe Carta 14 1 8 23

La Commissione, alla luce dei punteggi sopra attribuiti, considera idoneo il candidato Pietro
Mascia.
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Alle ore 13.30 la Commissione dichiara conclusi i suoi lavori e sottoscrive il presente verbale.

Cagliari, 2 maggio 2018

Prof. Alessandro Spano (Presidente) A, 3

Prof.ssa Francesca Cabiddu (Componente) & W
Prof.ssa Adriana Diliberto (Componente /O

Prof. Rinaldo Brau (Componente)

Dott. Massimo Cannas (Componente) 92

Prof. Alessandro Mura (Segretario) MM



